CIRCULAR INFORMATIVA

ACCIONISTAS DE TANQUES Y SERVICIOS DEL CASANARE S.A.S.

Apreciados Accionistas:

Desde la Junta Directiva de |a empresa queremos informarles sobre |a descripcién vy

tratamiento de los incentivos ofrecidos en el afo 2023, como reconocimiento a su apoyo y
participacion en nuestra empresa.

A continuacion, detallamos los beneficios y tramite correspondiente:

1. Incentivos Financieros:

Se informa que, por directriz de la Junta Directiva, se tomé la decisién de otorgar un incentivo
por valor de $400.000 pesos a todos los accionistas, sin distincién alguna. De la misma
manera, en consideracién a las solicitudes recibidas respecto de los reajustes de tarifas
para el afio 2023, la Junta Directiva ha decidido conceder un incentivo adicional de

$800.000 pesos a aquellos accionistas que hayan trabajado y/o transportado con Ia
empresa durante dicho periodo. Esta medida busca reconocer vy recompensar el

compromiso y la colaboracién de nuestros accionistas en el desarrollo y crecimiento de TSC
S.A.S. :

* Incentivo para todos los Accionistas: .................... $400.000 pesos
* Incentivo para Accionistas que transportaron
por TSC durante el afio 2023 (Ajuste de tarifas

SIUOPOIABIONY :.....iiiiviivvivimmiidibin s . $800.000 pesos

2. Documentos Requeridos:

 Para todos los Accionistas:

o Facturacién electronica o cuenta de cobro
o RUT

o Ceédula de ciudadania
o Certificacion bancaria.

- Para Accionistas transportadores con TSC en 2023:

o Facturacién electrénica o cuenta de cobro
RUT

Cedula de ciudadania
Certificacion bancaria,

Detalle de los servicios de transporte durante el afio 2023 (Ajuste de tarifas
en operacion).
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3. Representacion de Menores de Edad:

- En caso de que el accionista sea menor de edad, los documentos deben ser
presentados el representante legal del menor, tutor o albacea designado por juez
de la republica.

4. Radicacion, Informacion y Contacto:

La informacidn descrita y requerida podréa ser radicada en fisico en las instalaciones de la
empresa o enviada al correo electrénico: asamblea@tscasanare.com

Para esta Ultima opcién de envio electrdnico, debera enviar un (1) solo archivo electronico

que contenga los documentos solicitados para cada caso (Accionistas No Transportadores

— Accionistas Transportadores). No se aceptaran correos electrénicos con multiples
archivos separados.

Para mas informacion o para la entrega de los documentos necesarios, pueden
comunicarse a los siguientes nimeros telefénicos: 318 282 0752 / 312 339 9843.

5. Vigencia:

Este programa de incentivos tendra una vigencia de 6 MEeSes para la recepcion de la
documentacién y el pago correspondiente y entra en vigor a partir de su publicacion.

Agradecemos su continua confianza y colaboracion con Tanques y Servicios del Casanare
S.A.S. Estamos comprometidos en brindarles el mejor servicio y reconocer su participacion
en nuestro éxito.

En constancia se firma el 15 febrero de 2024.

Atentamente
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MIREYA AVELLA PATINO
Presidenta Junta Directiva ‘
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